東京都健康長寿医療センター　令和５年度事務職員採用選考（一般事務）
様式2



職　務　経　歴　書

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　　　　月　　　日現在

氏名　　　　　　　　　　　　　　　　
■職務経歴（要約）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

■自己ＰＲ
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

最終学歴修了後から全ての職歴を最新のものから順次記入してください。「職務内容」欄には、どのような業務において、どのような経験を積み成果をあげたかなどを（例）を参考に具体的に記入してください。なお、各項目の記載内容に応じて、列数を増やしても構いません。
（　　　　　　枚のうち　　　　　枚目）

	勤務先（事業内容、売上高、従業員数等）情報

	在職期間（西暦）
　　　　年　　　月　　　日　　～　　　　年　　　月　　　日
	雇用形態（括弧内に○をして下さい。）

（　　）正規社員 

（　　）契約社員

（　　）派遣社員
（　　）その他（　　　　　　　　　　）


	職務内容
（例）
１．総務課にて採用・労務業務に従事（2015年4月～　現在）
（１）看護師の新卒・中途の採用事務を担当（年60名程度）
（２）給与計算業務を担当（正社員）
　　　・
　　　・

　【達成事項・成果】
　新卒の看護師については、入職後のミスマッチを防ぐため、職場見学や採用説明会の機会を設けるなどし、採用定着に努めた。また、給与計算業務については、繁忙期における時間外労働が多いという課題があったため、工数を見直し、チーム全体の時間外労働を縮減させた。



	仕事を通じて身に付けた職業能力


この職務経歴書の記入内容について、事実に相違ありません。
令和　　　年　　　月　　　日　　氏名（自署）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
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